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rim spisc nii imoul v ohlJ\ti ocllrany zakladnlch Pra\'kde
lzc oietlnokhdar,2e ESD snric lo5kl tnc sirokou uchranu

zrikiadnimu pr6l'u, nei by se omezoval principem subsi-

diaritv.
Vtik sc pak otlzka,zda ms tniLni na principu subsidi-

ari6. v cvropsk€m pr;iru obecn€ a v oblasti ochrany zii-

klaini.h pi.i.' zvli6td ndjaK t'znam Pokud lTideme

z toho, co jsme uvedli v ivodu, Ze princip subsidiarity

bnini piiliand hatmonizaci. a pokud piijllleme tezi, ze

ochrana zlkladnich priv by mdla b1t poskltovana co neJ

blize ieiich adresdtri a mEla by tedy byt spi5e dom€nou

el(nslqrh stalr:r. pak ml Slcnka \ub\idiariq m j ne po

chybni v evropskem pld'r 'u svc mr:to l v oblasti zaklad-

niclh pr,ir tc,t iz sti le I)anuil i istc rozdll) mezi iednotli! ') 'nti
ileni<rtmi stirty Unie z hlediska ochrany tdchto prav, ktere

lze jen obtiind potirat prostiednictvim nadnirodnich

piedpisi Unie, resp. neuviZenou harmonizact - at uz se

iedni o prirvo na iivot a problematiku potr'rtti 'i o roz'

s"h so.ilitni.h priv garantovanych iednottivimi stiry

Skuteinost, Ze principu subsidiarity obecn€ neni v€no-

vdna takov/a pozornost,iakou b,v si zaslouZil,a Zc moZnosti

rrnuceniieho dodrZovini lsou v souiasn€ dobC pon'kud

bezzub€, by nem€la ryistit v unihleny zrivdr o jeho zb1'

teanosti. O nutnosti dalsiho rozvoje tohoto principu

a icho posileni v evropskdm prir.u sr'€dii snahY o jeho

rJformu ve Smlourr€ o fistav€ pro EvroPu a v I-isabonsk6

smlouvE, kde b1'l t'znamn€ modifikovin;ieho roli v ob

lasti evropskd ochranl' zdkladnich priv Pak potvrzuji od-

kazy na tento princip v Listind, ie, b)' se nl€la stit sou-

ilsti primirniho Priva Unie

Pracovni doba a dovolend
v zekoniku Prece
JUDr. JiFl Vlastnik, Ph.D , Praha'

L Ovod

Slova a slovni spojeni uZitl v privnim piedpisc majl

v iidd piipadfi viznam odlisni od toho, kteri ic iim pii-

iazovin v bezn€m iazyce Jeho nalezeni, tcdy spraYne

uchopeni privnich pojmir, je pn'otnirn piedm€tem rry'

naA.i ta;ali privni norn.rl' BohuZel mnohdy jsou uriit6

rrtran, uZivtirty zcela nejcdnotnd, nahodile a bez Pii
h'l6dnuti k iejich Wznamu v bEin€ mh'rvd Anebo naopak

oznaiuji pojem, kteri je jim piiiazovin v kazdodennim
Zivot€ a kterf se odlisuie od privnitro pojmu' jenZ je da'

nv*  wrr rant  z la lcsnovdn nd j inem ml5tc tehoZ nebo i i
,ralto nr"u,t, lto piedpisu. La\lo se zakollodJr( c Pokouir
ualarnit pr.,un, itolml pomr-'ct z,rkonnyt h defini '" Pohir

. ir i, uirL mf,ze ,: pnpade sr e ncdtislednosti zpisobit vrr e

Skody nez uzitku,nebot piedmdtem privniho vykladu se

pak itivri samotnii legilni definice, pravideln' kompli-

kovanejSi nez jeii obiekt.
Radu interpretadnich probl6mfi piiniseji ustanov€ni

zlkona i.26)/2006 sb., z:ikoniku price' ve znini poz-.

dciSith rriedPisfr (ZPr). tykJjrcr se rozvrTenr prarovni

doLv a dovolen<t 1e nutno l)icdeslat ze nektera slanu-

viska orezentovani v tomto piisp€vku isorr u rozporu

s jejic:h LtktttctttR piet'ldidaiicim u)iklqdPm a pcrsonal

ni Jraxi. Tsott to nicm6nd stereotyp)', ktere Zedaii nov€

o.ritt"d" ,.tu vdc. Navic k ustlleni praxe doik) privd t€i

v dirsledku toho, Ze iaclE slov uZivanych v zikoniku pr:ice

ir niiklrd:ln ,,J Znlnr pii iazovany i im \ beincm ja')ku

a  praunrn t  po ln l f l rn . ie i  ma i r  oznacovat  nen l  i i i  vcnov j ! la

bliisi Dozornost. Neni cilem tohoto piisp6vku lTvolat

revohlL^i v pracovndprivnich vztazich, ale poukizat na

to, ie v soudasnosti je lryklad ndkterych ustanovenl za-

koniku pr.ice jen velmi obtiZny a lTzaduie uziti vice in-

tcrpret:rinich metod, piiiemZ toliko viklad ixzykovi'
k ndmui praxc tihne,tasto nedostaiuie a mfize v€st k n€-

Zidoucim a nespravedli\im dfrsledkitm

IL Poiem dovolen6

Podle$78odst l zPr ',pro i'et|t ipral'!'placu'lf'lob)l

a doT od7oiinktt ic a) pracol'lli (k)bou dobd, u nlZ ie
zcnnistnanec pot'inen lJ'kotf iuat pro z4lltdsttl1uatele

Pr.ici, a ctobq, t' ltli.ic z.utlisttt.tnec ltq pfttcol'iiti PFi--Prauen 
k rikutu ptdce podle pokl't|r:i zqttlistll'tudtelc-b) 

(lobou od\otitlku doba, kter.i fleni pracoL'11/ dobot.t'

... "1e tedy ziilnr6. Z c veikeri ias redhrdho sl'itd zlkonik

oo. .  ,o i . l . l r ' i 1 .  t t r t  p recovn i  t lob t t  a  dohu o t lpo i in l r r '

I 'rr itw a ot olt 'a.,t l 1etra.l i inc nokladanr',/a pmr|) IIJ

pracolnr volno ldobu odpoail*tt) s l lr l l l f irdou nl'zd\'

Do\olen/ ted) ncpocllrbnc spidJ d,r kalegorie duh\ od-

podinku. Ziroveri r'sak piedstavr.rje zzrl15lrti clobu odpoiill-

ka, nebot kron.ri tol.ro, Ze za ni n';ile Zi nilmda mzd]', pravo

na dovolenou wniki ien pii sphdni zikonem stanovenych

podminek. Ziktadnim cilem pnivni iprarry dovolen€ je pt>

ikltnout zam€stnanci volno na zotavenou po vykonu pric-e

v irrilt6m obdobi. Diivejai zikon i.65/1965 Sb , zikonik

price.obsahoval ostatnd pr6r'6 slovni spoieni ,,clovolena na

;otavenou".z kter6 novy zdkonik pr,ice nepievzal, aniZ b1'

viak doalo k pojmov6mu Posunu.
Nelze tedl' kilst rot'nitko meziL dovolenou a dobu od-

nocinku. neboi ' 'e nejedn;i r.r sottiadnc prilvni l)oimy il le

o  kd tegor ic  \zJ jcn lne  nodra /ene J inymi  s loq  za t rmco

kaZtli dovotenir ie dobou odpodinku, r.rikoli kazdi doba

odpoiinku je dovolenou. Dovoleni tak spadi do stein€

pr6vni kategorie jako piestrivka v prici, nepietrzity.od-

podinek mezi <lv€ma smdnami nebo nepietrzity odpo-

iinek v tydnu.r Viechny qto doby jsou zvlaStnimi,do-

bami odpoaitlku, piitemi je odliil.ie zeimer'a prAu,ni.

chiuocl, ia zikladi kter6tio privo na iejich ierPini

vzniki.{ Dovoleni je dele odliaena tei prrivem na nihradu

' Autor je advokilcm v l'mze spolup''rcujicim s trclv()k'rttli kancc'iiii

V c i m c l k r & W i l n 5 l l r s . o
l r r r . r v  / / , r a l r r , l ,  / r . r  { ' r ' l  l l J v r r i ! l \  \ l ' t v n ' k  l  r " / ! r c r t r  r t ( t u r l

Praha :  C.  I l .  Beck,  2o01,s 165.
2)viz oddil ticti z:ikoni a 6511965 sb.
l r  Viz [  8t1.90.92 ZPr
+i  r  n i . " r"utr  t  l ] . . r r ' in t  | i r t r , ' r ry  v lh"n | | r ' | ( l  v  nrr ihc l r r | .nx 'n!  t  r r r

r i i , ,u, l , ,hLi  r r  ncprcrrz i t r ln '  udP'x rnku nrc/ ' i  \nr in l ' i  i { l ' ' r 'ovrnl

p"ici'vll; sn'i"y,., n.pretrzitih; odpoii'rku v tidnu vikon Pritcc vc

sminiich v nimci icdnoho (tdnc
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mzdyj Lze tedy dovodit, ie ccli doba odpoiinku ic tvG

iena iednak zulAltniml dobami odpoiinku , ieiichi' aer'

p:ini jc zam€stnavatel povinen zamistnanci umoinit,

a konetnd iakousi zbltkovou kategorii doby odpoainku,

bdhem kter€ mi zam€stnanec volno, nebot zamestnava-

rel nerozvrhl na tuto dobu zam€stnanci z jak€hokoli drl'

voJrr nracovnt dohu.n
Samotny ulraz dot'olen.i n svedtujc tomu, ie se icdnir

o ,,dovolenou" nepiitomnost zam€sttlancc na pmcoviati,

resp. o pracovni volno, kter€ mu zamdstnavatel 'dovo-
li l". Z toho potom logickf plyne, ie dovolenou ie pouze

cloba odpoiinku ierpani v dob€, kted by jinak b)'la prd-

cor nr t lobou lame\lnance. A-rgtlmentem Pru lenl(t \ 'ry_

kla<l ie tCi. podst.tta douoknA iako zvlditni doby odpo-

ainku. Nahrazoveni dovolend pouze ndhradou mzdy neni

s virimkou ukonaeni pracovniho pom€ru piipustn6.'Na-

hrazenidovolend nihradou mzdy vSak mtZe spotivat ne-
jen v neierpdni dovolen6 vribec, ale ke stein€mu dft

sleclku vede t€Z derprini dovoten6 v jin€ dobi odpoiinku.

Navic vzhledcm k tomu, ie ierpini doby odpoainku ie
privem zamdstnance, nelze podle m€ho nizoru urait za-

mCstnanci derpani dovolen€ na dobu odpodinku, kterou

ie zamdstnanec oprrivndn ierpat z till6ho prdvniho dt-

vodu.V opain€m piipad€ by doilo k popieni jeho priva

lrir dovolcf rou jako na z ulds t n i .t ob u o.l pt )a i | | k u. Prd\ o

zJmeslnance na dor oletrou tedy podle meho nazoru za-

hrnule nejen pr'avo na clovolenou (iako zvliStni dobu od

podinku), ale tdZ pnivo na ierpini t6to doby odpoainku

v dobd, kteri by jinak (nedoiloli by k ierpini dovolene)

bvla jeho pracovni dobou.
S poukazem na shora uveden€ lze tedl'shrnout, ie do-

volenou lze pojmout iako a) zuuitnl dd)tt odpocinku,

b) kterou ie zamestnanec opruiundtt ferpat ue sue iinak
biZn' prctcounl do12d, a c) za kterou m| ntrleii ndhrada

mzdy

III. Vfmira dovolen€ v kalend4inich dnech

Podle $ 216 odst. 1 ZPr se ,Jidnen? douobne rozumi

7 po sobi nAsb.lttilclch kalenddlrtlctr dnfi". Ctyii tidny

dor.olend piedstavuji dle stevajici praxe celkem 20 b€Z-

nich pracovnich dntr, coi pii ityiicetihoclinov6 tydenni

pr.rcovni dobe Piedsldl, rie niirok na 160 hodin pratrtv-

niho volna (pojimandho iako doba, kterou by zamcstna-

nec jinak byl povinen odpracovat).I z toho ie zieim€, Ze

zlkonik pr{ce a jeho zaziti vikladovi praxe chapou do-

volenou dosud odliind od poieti nastindneho v pied-

chozi i6sti, podle kter6ho by 4 tidny dovolen€ piedsta'

vovaly pr;vo na 672(4x7 x 24) hodin pracovniho volna
Navizini dovolend na kalend:iini den nemusi zpriso-

bovat probl€my v piipadd standardniho rovnomdrn€ho

rozvr2eni pracovni doby. Zeimena pii nerovnomernem

rozvrZeni pracovni doby a zvh5td tam,kde dochizi k pie-

sahu smdn z iednoho kalendiiniho dne do druh6ho, se

viak tato koncepce ukazuie iako nespr:ivni a v jejim dfi-

sledku nutnd vznikaii aplikaini probl€my Jak bylo na-

znaieno vyie a iak bude dele argumentovino, iako {-
razn€ vhodn€jsi se jevi lTmezit dovolenou ve vztahn

k Dracounl dobi a stanovit ieii vimdru hodinovim W-
podtem. ostatn€, jak bude poukiizino v n,lsleduiici iisti,
priv€ takovE ie5eni praxe, iakoi i zlkonik price, v n€-

kterych piipadech rryiaduji. MoZn6 ie t6Z poukizat na

nevhodnost naviizini dovolend a vypoitu ieii vymiry na

kalencliini rok, ktlyi za vhodndj5i by bylo moZni pova-

Zovat vypoiet vjmdry dovolen€ iako uriit6ho podilu od-

prac()vanich hodin a stanovcndho koeficientu. Rozvijehl
uvcdcnc uvahy de laSc I(rend.t hy vSak ii2 picsdhlo r': i-
mec tohoto piispdvku.

V kalddm piipadd je podle m€ho nizoru i pii stevaji-
cim pojcti dovolen€ v zikoniku price z $ 216 odst. 1 ZPr
nutna &)vodit, Z€ tfdnem dovolen€ se rozumi 7 po sobd
ndslcrltrjicich kalenddinfch <lnir, aviak pouze za pied'

lt ')kludtt, ic nr kazd\ z tc<hto dnft v prrimcru piipaJ.r
tolik hodin pracovni doby zam€stnance, kolik jich pri-
mdrni piipadi na jeden kalendiini den v roce. Jen pii
zachovirni tohoto piistupu lze zaruiit, Ze jeden tyden do-
volen€ btrcle mit vidl' stejny obsah a bude piedstavovat
nejen pr.'rvo na nihmdu mzdy, ak teZ Pr:ivo nepracovat
po uriiti piesn€ stanovenlt poiet hodin pracovni doby.

IV. Vfmira dovolen6 v hodinech pracoYni doby

T€Zkopidnost koncepce zikoniku prlice se plnC pro-

ievuje v ! 2 |-J odst. 4 ZPr, podle kteftho ,,Cerp.iJi do'
uolenou zamAstnanec s pracoutti dobou nerouno'
mdntd rozur2enou najednotliud t:ldnf nebo na ol:tlobl
cel4bo kaleflddiniho roku, pilsluiy' mu tolik f.,racou-
tnch dn dot'olanc. kolik jich ?odlL' rozt rzent pracount
dobJ' nd .Iobu.jetxo douolend piiqctdti u celorotnim pr '

mdru". llvedene ustanoveni se snaii reallovat na sku
teinost, Ze v praxi samoziejm€ dochlzi k piepoiitivdni
wdnfr dovolend na dny dovolen€, kclyi privd po dnech
bj'r:i dovoleni dasto ierpina.Nicm€n€ reaguje na ni zpir'
sobem, kteri te matouci, nebot piiniii novy nejasny rf
raz - ,,Prqcor)nf de,". Stranou ponechivitm skuteanost,
le .pojenr ..1)racovnr den do\olene- ic lrodle nlcho n:r-
zoru ilustrdtivnim piikladem vzrijemnd negace dvou slo-
Zek vyrazu, tedy contradictio in adjecto.y $ 223odst l
nisledni lilade zilkonik price rovnitko mezi prctcot'|1i
den a srtdttu,s zie jm€ v dobrdm r-rmyslu ukezat, ie pra
covni den nemi se dnem (kalendiinim ani ityiiadvace'
tihodinovim) nic spolean€ho.Takika,,babyl6nsk€ zma
teni jazyka pr.ir.niho a jazyka bdin6ho" je tim dovrSeno
Uvedeni definice mriZe navic v drisledku sv€ho nesyste-
matick€ho zaiazeni snadno uniknout pozornosti

Z S 213 odst.4 Zw rryplyvi vzorec, uvdd€ny ve vetiine
komenlarfr k zakonrkrr prace.'podle nehoi lzc noiel Itra
covnich dntr dovolen6 naleZejicich zamdstnanci ziskat
ndsledujlclttt L'lpottem: PS/PT x PTD; kde PS = poaet
plinovanich pracovnich sm6n v kalendiinim roce (pii
padni v obdobi, na kter6 byla pracovni doba nerovno-
m€rne rozvrZena), IvI = poaet tydntr v roce (piipadna
v obdobi, na kter€ byta pracovni doba nerovnom€rn€
ror'trie\\a) a I"fD = poiet tydnfr dovolen6, na kter€ ma
zamCstnanec privo v kalendeinim roce.

Apfikaci daneho ustdnoveni lze demonslroval na prak'

l iakem Ptkla.lu. Zamestnancc \e stanovellou qdennl

5) Yiz \ 222 ZP|
6) Kc druhfrm dob]'odpoainku srov t€Z smirnici Ridy 9ll101/ljs zc

doc 23. 11. 1991 o nikterich aspektech iP.,rw Pracovni dobv
(Ui .vtst  l -  107,  l l  12.  l99l ,s.  18 2. i ) .

7) Viz $ 218 a $ 222 o(lst.2 ZPt,al 7 odsr. 2 snr€rnicc 93l10'tl[S, podlc
kterEho ,,minimilni dobu phc€na dovoler6 zr kalendrfni rok nelzc
nJh.rd i t  f inJnanr nr l rnr(1, ' l | . .  t ) i imkorr  t l i rPrJf t  r rkt 'n i (n i  nra.ot '
n iho pomaru".

{l) l'odle $ 78 odsr. I pism. c) ZPr ic (pro dicl} npr.rvy pracovni doby
a doby odpoiinku) ,,.sr, Cnou ttist ti.ten i lracot'tti llobv l)cz DrAc?
piestes, ktenu Je zamlstnancc poritle na zAkh.ll liedem sta
/nuetftbo rozt)rhu pracorn{ch snCtr odpracottat .

9)sfl)v.n pi. Ilocl.rna n, J., Kott aue|A., Iilcblot'.i, IL,Trylt' L Zt\ko'
nik pr.ircc. Prilra :Lindr,2007, nebo l(arle.8., V-t'sokalt)1d, M D(L
leZitck,.J. Z konik pr6,ce s komcntiiem. ASPL

DISKUSE
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oracovni dobou J7.5 hodiny rydne' krenl pracuie !ry-

irfre t. J"-a.,rf,rodinorych smcndch' odpracuie tedy

rll"t t..tp. iz ddnri) 162'5 smdn a vim6ra jeho dovG

r.J !i.i r?["otii rvmiru - 4 tidnv, ma podle uvede-

ntit" 
"ro... 

n6rok na dovolenou v d6lce 12'5 pracov'

niho dne. Oproti tomu zameslnanec se sranovenou

*i.""iora.J"^i aobou J'.5 hodiny rydn€ ktery mi tei

otiuo n" < tydny dovolene v kalenddfni roce ktery vsaK

I."."i. t. 
"i"eti*h 

po I l '25 hodindch Cichz odpracuie

lltr.rn .tyitya.nniho periodick€ho obdobr l2) resp

""'i.i 
n"oite.h lkteri odpracuje bchem { tydni 2)'

i odoncuie tedy za rok (resp 52 rydnt) 182 smen ma

.i"r['""-ii""r."ou v delce l4 pracovru'ch dnri v pir-

#.';;;"r;;;;inanct se pocit pracor nich dni do-

iolene tiSi. Samozicime se ale nemiZe lisil qmera oo-

"Ii."2."" 
t .-" irtti vznikl nirok,nebot oba odpracov-ali

.,.t" t.e.i nodin vzhledem k tomu Ze pracovnt den

i.'"r1riJ.rr,io", iako smdnu (o urcile dobc)' ie zie ime

i. u p*nim'piipade vznila narok na dovolenou v roz-

.rr,ri j.i i.e"'po l2 hodinich' tedy v souctu 150 ho-

al". v. 
'i."rle- ^ 

piipadu vzniki nlrok na dovolenou

i r"tt"tt"-ri i-ei pL lzaokrouhleno na tisiciny) 10'714

rr"il"l.tt,..z pr.oitarrrle prrim€rnou d6lku smdny'tedy

v souctu oPCt 150 hodin' 
Jt"tti.i., i"r. isou \"yraz) uzivane zlikonikenr Prace

-".".ii 
".tl iroito 

!"ylozitelne Je zie ime ze pmco\nr

o." t. t t"toot" s n'ysiounym znerum $ 223 odst l ZPr

lrln)iriro ,orro, trcna. ale toliko prd m'rn' smdni" 7a'

-i"-,""n... Nepiesnost zikoniku pr6ce zde plyne ze

;;;;;;;.^."i neco, k iemu lze dospdt prostvm ma-

t.-"lf. 'Wln Wotclem Ziirove n ie zie ime te iiq !ypo-

..i Wti" dbuolene n.i| prostiednictuim bodin pra'
',: ';;; 

;;; ', n.ni u tomto piipade moinv Zdkonrk Pracr

i" 'rnpi-itJpi.opoUdde'sreine iako si iciqntrcuie kaz-

dodenni Personilni Praxe-"i-n".ii"ti-t 
t i6tonil-t' p"ett a poiiteni dovoten€

" 
A;;.t; inech namisto Y hodinech pracovni dobv-

"iJ 
r. Jitt-..zadoucim drisledkim 

'fak podle n 216,

oii.'s zp, pt^tl,i. ,iestliie pomdrnA idst clouoknA iini

)nrleN a"n,'zoonroultti se na prttden: to plali i pro u!'
'i'i"i 

iriririi, douokne" zaokrouhlovdni dnri na

""[ii." r."lr" vede k tomu ze zamestnanec ie Pii sra-

I"t-# i"i""r-til svcho priva na dovolenou bud ai o ni-

toilt ftoii" ao"or.n€ zkrdcen,anebo naopak zvyhodnen'

v.-*.oU"i 
"p"f.tnosti, 

zamdstnavatici n'kotik set 'i ti-

.i r'"-attnJn.t, -fiZe uveden6 zaokrouhlovlni zakot-
"u..t. 

zdkonit .- price ienom r dirsledku zdkonodircor"y

"...n";tlti itti.epcniho 
vyiadieni piedslavovat znai-

;;;;;;;;;i.k " 
it 6tu/"isk' rcz t'nto arsument pod-

;"i.;;;, ;; dovoleni bv z6sa<ln6 m€la b1t rryjadio-

vdna v hodindch Pracovni dobl

V. Den iako krit€rium uriovini vfm€ry dovolen€

Neiasnosti vnisr do zdkoniL-u priice poiem dne uiivany
'r,, ..r.,vislosti s urcovdnim rozsahu prava na dovolenou

naDi .v  $ 212odst  l .  S 2 l  . l  nebo 215 ZPr-"piai.f 
ztz ods! l zPr.zam?lnand' kter)i za ne'

ptiirziin" tuani pftTcountbo I'omiru k timuz za'
"-nt,iti,"n norai u ndho praci alespoi 60 dnfi u ka'
'i"""iiiii 

**, pilslull douoterui za kalenddini rok'
'i",riiiitie 

rcii pimernti ttist' iestli2e pracouni pomdr

""iriiti iiiiaizi,a l)o dobu cet ro katenddinltro roku

)o iinioi"rorl; ti pouaiuie den' u nemz zamdstna-

ltf," 
"ioi""o*i 

pr"idlnou ctist sud smdny; ctisti smdn

odDracouand u rrtznich dnech se nesCitaii'" Z uYede'

ffi ;;;;";;; ; ei, ziein6, i aQf p oj etn dn e rni zik<r

nodirce na mysli.Vfkladovy probl6m nemusi opet vzm-
'["i" 

uCZ"enJ rovnomdrn6ho rozvrZeni pracovni doby

Tin'i ie oviem situace pii nerovnomErn€m roz'trieni pra'
'.;;i;;;;;t.cn 

o rtzne pracovni delce kteri mo

i." 
"t.i"it"" 

t l€dnoho kalendainiho dne do druheho

, 
""ii..l 

^rt". i. navic mize d€lit Piesne na Polovinu)
tirteni. zd'a zamestnanec konal prici den v kalcnoarnlm

;;';' ;; ;; tento den poiede ' odpracovanf ve

,-nrfu S ZtZ odst. I ZPr' Pak neni zdaleka tak iednodu-

chJ. ;akidkonoddrce zieime piedpoklddal

S poukazem na argumentaci uvedenou v predcnozl

a;i;;; za ro.2e ani v pitpade S 212 odst- | zPt n.c-

Drcdslauuic uiraz .den' katenddini den' ale prumer-
'nou 

t-anu piislusneho zameslnancr' Za odpracovany

J." i. 
"rt 

nutn6 povaiovat takovou sm€nu' bdhem niz

l"tet, I"".. 
"Optcoval 

vice iak polovinu sveprrimirne

smenv.V obdobncm smyslu ie nutne poiem dne rylozrt

ijzl'S zi. ZPr upra*uiicrm posrup pii \rypo'tu dovo-

leni za odpncovand dny. $ 2l 5 r)tkaiicim se ty,rntT 
::

datkove dovolend a $ 223 upral'uircim kracenl dovolenc

VI. Cetpini dovolenE

Rozurh pracouni doby ie plnE v kompet€nci zamest-

.r"u"t.f" (1" piedpoHadu neexistence odli5n6ho ujed'

"j"? " 
r"i.t i""t 3i pracottni smlouvE)' samoziejmE pii

i.iJ."irat."y.h pociminek vztahujicich se zeim€na

t aet,.. ,,unolr"tte tydenni pracovni doby' prici. piesias

a dobam odpocinLu Mo2nostt rozvrhu pracovnl.doh) ic

proto cela rada. Piitemz model kdl 5e strrdalr ruznc

ii""ttJ t-e"v, ie'zcell- biiny (tzv,'kratry" a "dlouhi"
J.Jua.nl. l"-ettnavarel pak stoii pied rozhodnuttm'

iak irtil aerDani douolene zamastnanci aby zamesr-
'"r".. 

".utr 
i".trhodnen nebo lraoplk zr"yhodnFn Ji-

""lnr 
tr.*ltut uvfa naplneno pravo zamestnancc nd do

riri.""r J 
"tei,. " 

m€ic s odkazcm nJ q'c uvedene 5e

iako moZnY ievi nasleduiici poslup:' 
Pii urcovjru cerpdnr dovolene zamEslnanci (a to laK

" 
oito"oa rounomirneho. tak nerovnomerniho rozvr-

t.Ii lra.o""t doby) b) zamestnavatel mdl neiprve riis-

ui'itI nnn"O^.ht'po,lziti u'ottt \ ' l plyvaiicrho z $ 2lJ

odsr. -r'ZPr.) poaet hodin dovole ni na klere ma zamesF

iin.. orau"l souret ldchlo hodin lze oznatit za hodi'
"r"oi 

r[ii.a aorot"ze Ve druhem k-roku ie laPotiebi se-

cir,'Jru.t""i hodiny zamesmance. klere piipadJii na

,*"Zi""te tfrO"Uf ierpini dovolen6 Tento soudet pied-

Jtao-,.r;. ttoono,.r, 
" 

kterou se sniZi hodinovy fond dovo-

len€ zam€stnance.*-ii"J."y 
piistup se samozieimE nijak nedoty.ke po-

uinrro.J t"tite*n"""tele zaiistit zamdstnanci delSi pra-

covni volno pro ieho regeneraci a zeime na'.posk)'luie-li

se dovolend v ntkoLika 'dstech uriit ieii cerparu raK'

;il;;# iedna ieit iast cinila 2 rydnv vc-elku ro Bu-

O.'me-fi t"y.l.titer z poieti dovolene zastivaniho v tomto

oirsDevku, pak ie nutno tolo Pra\ idlo !rylo2it tak Ze pii

i.rJ,int o"Jor.n. u nekolika cistech je ramesl navatel po-

vinen zaiist it , aby zamestnanfc cerpal duvolenou taK aDy

"i."tJ 
l.J"" .Laobi nepietrzitiho volna zamistnance

tmio z rYdnY.

lo)Viz $ 217 odst l zPr
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uI. Zevdrem

Nabodirc pouilu.inl ulhazu den v rirznich spojenich
v zlkoniku price a popsan6 dtrsledkT s tim spojen€ dG
nldaii,iak obezfetny by mdl b1t zakonodirce pfi uZivini
linzj., iimi je v bEinl mluv€ piisuzovin iednoznaini
viznam, zeim1n pak tEch, ktere piedstayuii urairy ma-
tematicki vipotet. Probl€mem t6Z v n€kterych ohledech
zristive skutednost,Ze z6konk prace smdSuje pro rliell'
poiitini pracovni doby a doby odpodinku reehi aas (ho-

diny, dny a jeiich nrsobky) a das kalendiini (kalendaini
dny, kalenddini misice, kalenddini tokt).-foto prc,poio'
u.ini neod\ouid.i ekonomickA realitd , v niL kalendlini
ias nemusi bft z hlediska zamdstnavatele ani zamest-
nance uriujicim faktorem a kalendiini ias se pak pii
jeho tCleni do pdvnitro piedpisu pierviii ve zbltetn€
omezujici privni rimec. Nevhodn€ ie podle m€ho ni-
zoru vymezovini dovolen6 ve vztahu ke kalendiinimu
dni. Koncepan€jiim se jevi pojimini dovolen6 iako doby
Udpocinku (s nahradou mzdy). kterou ie zamistnanec
oprivndn derpat v iase sv€ jinak biZn6 pracovni doby,
a tedy {fmezeni vim€ry dovolen€ prostiednictvim l,o-
din pracouni dory.

Kzlruce pii prodeji bYtu

JuDr. lgor Paiizek, Hradec Krdlov6-

I. Uvodem

V tomto piispdvku se budu snazit dat odpoved'na

otizku, zda je u prodeje bltu stanovena z6konn6 zdrtini

doba (ziruka), a pokud ano, tak v jak6 d€lce. Veikere

rivahy v tomto piispivku se pak tykaji bltu, kterym ie

tieba rozumdt b]'tovou jednotku jako nemovitost a zpti-

sobily piedmEt obianskopr{vnich vztaht dle $ 1ltl

o d s t . 2 O b i Z a $ 1 o d s t .  I ,  o d s t  2  p i s m .  b )  a  h ) ,  $  5  z l -

kona i.72/1994 Sb., o vlastnictvi bltn @]'tZ)

II. Pfevni riprava

Sn ouva o prodeii b)'ru se bude rrdil zeimcna S 588 aZ

61O ObtZ, kter6 upraruji obecny institut kuPni snrlowT
(t nemovitostem). Smlottr a sc bude dale irdit $ 52 a nasl

ObaZ upralujicim institut spotiebitelskych smluv, a to

v piipad6, ie prodivaiicirn bude dodavatel a kupujicim

bude sDotiebitel (S 52 odst 2, 3 obiz).V temze piipade

se smlouva bude ffdir i S 612 ai 627 ObiZ, kde se jedne

o zvlistni ustanoYeni o prodeji zboii v obchodd.V t€to

souyislosti lze poukizat na rozsudek NejlySSiho soudu ze

dne 27.7.2OO6,sp. zn.33 Odo 1314l2O05.V ndm byl uii-

nin zivil podle kter6ho pokud b1t proddv4 podnikatel

v riimci sv€ podnikatelsk€ dinnosti (realitni kancehD, ie
zieim6, Le 

"i;.dtd 
o prodej zboii v obchod€ dle $ 612

a n6st. ObiZ.Pak ie namiste pouzit neien obecnou fpravu

danou $ 588 aL 6lO ObiZ,ale i [ipravu doplduiici a spe-

ciilni danon S 612 ai 627 obiz.
Pro riplnost lze dodat, Ze pokud by k prodeji bltu do-

5lo mezi podnikateli v remci ieiich podnikatelske iin-

nosti, tak by se smlouva iidita $ 588 az 610 obiz a $ 612

ai 627 ObiZ a ve zbltku obchodnim zakonkem (viz

S 261 odst.6 ObchZ). To ale neni pro posuzoYani pro-

bl€mu zirudni doby rozhodujic(, nebod obchodni ziko

nik slm ve svych obecnfch ustanovenich zfvazkov€ho
priva z6ruku neupml'u,e (S 261 ai 408 obcltZ) RovnEi

v takov6m piipadE je tieba otizku zimdni doby posu-

zov^t ien dte obiansk€ho zikoniku. Koneine musi mit

smlouva nileZitosti dle S 6 ByaZ, piLemi zde se iedni
spiie o nileZitosti tykaiici se rymezeni bltu z pohledu
jeho urditosti.

Itr. Doba k uplatn€ni niroku a odpovddnosti za vady

v. zirudni doba

Obecnd je tieba u kupni smloury rozliSovat mezi do'

bou k uplatn€ni niroku z odpovEdnosti za vady prodane

\eci na stranc jedne (S 50{. S s99 odst l Obazt a za'

ruini dobou na strand druh€ ($ 502, 619 ObaZ).V prv-

nim piipadd se jedne o iprarr-r odpovddnosd za vady,

kter€ mdla v€c v dob€ pln€ni, nikoliv za vady, ktere

vznikly pozddii. Odpovddnost za vady, ktert se \yslq't-

nou pozddji, tedy po splnEni, m.t,ie b.ft zaloiena ziru'

kou. Jinak ieceno. zdruka s€ vzlahuie na vady. ktere na-

stanou na prodane v€ci ^i po jeiim prodeji. Z toho

qplfvi, ie pii prodeji bytu lze iednak uplatnit odpo-

v€dnost za vady b1tu, kter6 zde byly Y dobd jeho koupe
($ 599 odst. 1 ObiZ), a jednak lze uplatnit odpovidnost
za vady b,.tu, ktere nastaly v ziruini dob€ ($ 619 obiZ).

P^k se nabizi otazka, zda se na prodei b]'tu vtbec vzta-

truje zirkonn| ziruka, a pokud ano, tak v iakt d€lce Zde

samoziejmd odhliiim od smluvni moZnosti sffan kupni

smloula zdruini dobu mezi sebouvyslovne siednat a sta-

novit ieii d€lku.

IV. Yznik a d6lka ziruky

V rimci kupni smlourav obdansk6m zikonikuje vznik

zaruk-y ryblovne upraven ien v $ 6l (l Obt Z a clelka ze-

ruky pak v $ 62o obiZ. Podle $ 619 odst. I Obdz neide-
-li o v€ci, kter6 se rychle kazi nebo o vEci pouZit€, od

povidd prodivajici za vady,kter€ se proievi jako rozpor

s kupni smlouvou po pievzeti vdci v zirudni dobd (ze-

ruka). Podle $ 619 odst. 2 obiz se ziruka nevztahuje na

opotiebeni vici zprisoben6 jejim obryklym uiivi'nim
U vdci prodivanych za niZii cenu se ziruka nevztahuje
na vacly, pro kter€ byla niZSi cena sjednina Podle $ 619

odst. 3 ide-li o vdci pouZit6, neodpovidd prodi:vaiici za

vady odpovidajici miie pouiivini nebo opotiebeni, kter€

m6la vdc pii pievzetikupuiicim. Podle $ 620 odst l ObaZ

pii prodeji spotieb niho zboii ie ziruini doba 24 masicri;
jdeli o prodej potraviniisk€ho zboLi, ie zaruinl doba

osm dni, u prodeje krmiY tii tidny a u prodeje zviiat Sest

tydnt.
Ustanoveni S 619 ^ 620 obiZ jsou systematicky zaia-

zena ve zvliStnich ustanovenich s 61 2 a i 627 Obiz o pro'

deji zboLi v obchod€. Jak iiZ bylo vi5e ieteno' Neirydii

soud uzaviel, Ze citovana ustanoYeni maii povahu usta-

noveru doplnujr'cich a specii lnich ve r ztahu k obecnym

$ 5S8 at 61O ObdZ;uprayuii-li proto n€kter6 otezLT proti

obecnym ustanovenim o kupni smlouvi odli5ni, m6

pfednost tato zvlaitni fpraYa.
Z S 619 ObaZ rypllw6 obecni z6sadz, ie pii prodeji

v obchodd prod6v ajici odpovidS' za vady, kter6 se na v€ci

projevi po jejim Pievzeti v zirudni dobd. Jinak ieaeno,

S 619 ObaZ upra!'ui€ vlastni institut z1ruk7 pro Ydci pro-

'Autor ie soudcem Kraisk6ho soudu v Hmdci Kr.ilove.

443


